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1. ACTIVIDADES DE LA ENTIDAD 

 

A1. CENTRO VEDÁNTICO 

Tipo:  Propia 

Sector:  Cultura 

Función:  Comunicación y Difusión 

Lugar de desarrollo de la actividad:  Comunidad Valenciana,Extremadura,Bélgica,Francia,India,España,Estados Unidos de América 

Descripción detallada de la actividad prevista:   

Campus PHI está ubicado en un entorno natural único en el municipio de Acebo (Sierra de Gata, Extremadura) que combina belleza medioambiental y

arquitectónica, accesibilidad a todo tipo de servicios y tranquilidad.

 

Campus PHI es un espacio de encuentro, diálogo, educación, investigación y transferencia de conocimiento donde se integran la espiritualidad y los

valores supremos, con los avances científicos, tanto para académicos, líderes religiosos, buscadores espirituales, como para la comunidad en

general. Es decir, se trata de un espacio donde se dan cita personas realmente interesadas en realizar una experiencia de introspección profunda,

usando como herramientas principales la contemplación, la reflexión, el debate, el estudio, la convivencia y la colaboración, en un marco de retiro y

recogimiento.

 

La Escuela PHI de Yoga Vedanta y Meditación (EPHI-YVM) tiene como bases filosófico-prácticas los Yogas clásicos y la filosofía Vedanta, los cuales

constituyen un marco sólido, que permite el desarrollo integral del individuo en la sociedad, inspirando altos valores morales y espirituales no

proselitistas que permitan a este aportar, desde la Virtud, un valor añadido, tanto a su vida personal, como a la de todos aquellos que le rodean. Para

desarrollar las actividades que dieran cumplimiento a estos propósitos, Fundación PHI pone a disposición de la EPHI-YVM sus instalaciones en la

Sede de Valencia y parte de sus instalaciones del Campus PHI de Cáceres, donde se llevan a cabo actualmente la mayor parte de las actividades del

Centro Vedántico. El CV de Campus PHI dispone, asimismo, de instalaciones donde las personas que realicen un proceso de introspección y

requieran llevar a cabo retiros de larga estancia, puedan alojarse en las mejores condiciones posibles. Asimismo, Campus PHI pone a disposición de

estas personas espacios de restauración, servicios de lavandería, cursos y programas que faciliten el trabajo personal a desarrollar en un marco de

paz y tranquilidad, propicio para la introspección.

 

Centro Vedántico de Campus PHI

La EPHI-YVM, en el desarrollo de sus actividades de carácter contemplativo, formativo y de transferencia de sabiduría en el marco de la filosofía

Yoga-Vedanta, aspira a ofrecer desde su CV de Campus PHI un modelo de referencia internacional que sirva de guía para las futuras generaciones.

Pretende, asimismo, invitar a expresar las más profundas aspiraciones de la humanidad. También quiere colaborar en la creación de otros centros

similares que reconozcan la necesidad de establecer y mantener espacios que favorezcan experiencias de retiro, contemplación, comunión y

crecimiento interior, a partir del aprendizaje mutuo para fortalecer la vida espiritual.

 

El CV comparte, por lo tanto, los principios y objetivos de la EPHI-YVM y, siendo ella su guía, complementa su labor que tiene como base la filosofía

Yoga-Vedanta, las prácticas meditativas, el estudio de los Yogas Clásicos, entre las que destacan la formación y el desarrollo de las actividades

litúrgicas y monásticas, así como las actividades propias regulares, cuyo contenido se recoge en el programa continuo de Satsang y Meditación que

desarrolla diariamente el personal especializado en beneficio del público en general. El CV está dirigido por Pujya Swami Rameshwarananda Giri

Maharaj (Félix Balboa Lezáun, presidente de Fundación PHI) quien organiza y coordina las actividades mencionadas anteriormente que la EPHI-YVM

desarrolla en este espacio.

El CV es el alma de Campus PHI, es el instrumento que permite que sus participantes accedan y se dediquen al autoconocimiento como saber

esencial, para la transformación y formación de corazones y mentes que se abran y aprendan a relacionarse, tanto con su mundo interior como con

las otras personas y el entorno natural que las acoge.

 

Las personas que integran el CV pueden desarrollar en otros lugares de España y fuera de sus fronteras actividades integradas dentro de la EPHI-

YVM. La actividad regular del CV tiene como finalidad posibilitar que, en esta sociedad, exista un espacio en el que, a través de la meditación, la

educación y el intercambio cultural, los participantes puedan experimentar una transformación de sus vidas, alcanzar una comprensión integral,

reconocer a miembros de diferentes tradiciones de fe, contribuir de manera significativa a los procesos de establecimiento de la paz y a la

construcción de una comunidad en armonía, así como a la reconciliación entre diversas comunidades religiosas y filosóficas. Dicha experiencia toma

forma mediante la asistencia al programa diario de estudio, la práctica de la meditación y los Satsangs, con el objeto de alcanzar un grado de madurez

que dé lugar a una mayor independencia y realización personal.

 

Con el objeto de llevar a cabo todas las actividades diarias que desarrolla el CV, se requiere del apoyo permanente de un equipo de personas

cualificadas (Swamis, Brahmacharis, Acharyas) para el desempeño de dichas actividades.

http://fundacionphi.org/actividades/actividad/espirituhttp://fundacionphi.org/actividades/actividad/espiritu
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Recursos humanos a emplear en la actividad 

 

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad 

 

Objetivos e indicadores de la realización de la actividad 

TIPO DE PERSONAL NÚMERO Nº HORAS /
AÑO

Personal asalariado 2,00 1.070,00

Personal con contrato de servicios 0,00 0,00

Personal voluntario 15,00 8.000,00

BENEFICIARIOS O USUARIOS NÚMERO INDETER-
MINADO

Personas físicas 6.000,00

Personas jurídicas 0,00 X

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Formación espiritual que favorezca el autoconocimiento Personas asistentes a las actividades
regulares de la EPYVM 6.000,00

Formación monástica y litúrgica de Swamis, Brahmacharis y Acharyas Reuniones de formación 40,00
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A2. ENTORNO SOCIAL Y NATURAL 

Tipo:  Propia 

Sector:  Medioambiente 

Función:  Financiación de actividades de otras entidades 

Lugar de desarrollo de la actividad:  Comunidad Valenciana,Extremadura,Bangladesh,Etiopía,India,España 

Descripción detallada de la actividad prevista:   

Fundación PHI en 2022 participará en el desarrollo de las actividades vinculadas al tejido asociativo de la Sierra de Gata en materia de

medioambiente, del cual ya forma parte. Cooperará con la asociación El Castañar de Hoyos durante el proceso de captación de subvenciones que la

Junta de Extremadura ha destinado a la protección de los bosques de castaños, con objeto de realizar una limpieza del castañar de Hoyos para evitar

posibles incendios, así como organizar las distintas fincas que componen el bosque, asignando diferentes usos a las zonas del mismo, con la finalidad

de potenciar sus recursos para favorecer con ello su sostenibilidad a medio y largo plazo y también para que el público en general pueda visitarlo y

beneficiarse de las actividades de ocio, de formación o de información que tengan lugar.

 

Fundación PHI seguirá participando en las actividades de aquellas asociaciones y fundaciones con las que le unen fines y objetivos

medioambientales, tales como: Fundació Mediambiental, Reforest-Acción, ARBA, Proyecto Mosaico, proyecto LIFE Desert Adapt y otras iniciativas

tanto públicas como privadas que puedan tener lugar en diferentes ámbitos geográficos.

 

En cuanto a las actividades propias que Fundación PHI desarrollará en 2022 en relación con el medioambiente, cabe resaltar la elaboración de un

Plan General Medioambiental de Campus PHI contando con la asesoría de ingenieros agrónomos con amplia experiencia. Dicho Plan General

determinará las actividades a desarrollar para conservar y potenciar la biodiversidad de Campus PHI, entre las que se encuentra aquellas orientadas a

conservar y fortalecer las reforestaciones realizadas en 2020 y 2021, que se hicieron con objeto paliar los daños sufridos en el incendio de la Sierra de

Gata de 2015, que quemó la mayoría de sus bosques, dehesas y praderas. Esta acción es complementaria a las actividades de reforestación y

cuidado de la fauna que se realizaron en años anteriores. Los terrenos a restaurar están ubicados en la Finca las Siete Fuentes, en concreto a un

espacio que se destinó a la acumulación transitoria de estériles para la construcción, que se aplanó y se cubrió de tierra vegetal y otro terreno donde

se ha establecido un huerto de plantas aromáticas que contribuye a la divulgación educativa de los usos de cada planta y que puede utilizarse de

forma práctica en la cocina vegetariana ecológica de Campus PHI.

 

En la reforestación se plantaron árboles autóctonos que permiten desarrollar la cobertura vegetal del área y complementar la restauración del suelo,

aumentando la cobertura de dehesa del predio y mejorando su conectividad y robustez ecológica. Los árboles y plantas fueron provistas por los

Viveros Forestales del Servicio de Ordenación y Gestión Forestal de la Dirección General de Política Forestal de la Consejería de Medio Ambiente y

Rural, Políticas Agrarias y Territorio de la Junta de Extremadura. Durante 2022 se llevará a cabo una reorganización del espacio, trasplante de

árboles, riego, abono natural, colocación de vallado protector y mantenimiento de las sendas entre grupos de árboles para facilitar la labor divulgativa

de la iniciativa entre las personas que acudan a visitar o a participar de las actividades programadas.

 

En cuanto al entorno social, durante 2022 Fundación PHI seguirá trabajando como lo ha hecho durante la última década, captando fondos que serán

enviados a las organizaciones sin ánimo de lucro, nacionales e internacionales, que colaboran con Fundación PHI en materia de cooperación al

desarrollo, con especial atención al proyecto de CWCS en Bangladesh. Asimismo, Fundación Phi continuará concediendo ayudas económicas y

asistenciales a personas desfavorecidas, que pueden ir desde la realización de ayudas a fondo perdido hasta la concesión de préstamos sin

intereses.

 

Para más información:

http://fundacionphi.org/actividades/actividad/entorno_natural

http://fundacionphi.org/actividades/actividad/entorno_social

http://fundacionphi.org/actividades/actividad/cuerpo

 

 

 

 

 

Recursos humanos a emplear en la actividad 

TIPO DE PERSONAL NÚMERO Nº HORAS /
AÑO

Personal asalariado 0,00 0,00

Personal con contrato de servicios 0,00 0,00

Personal voluntario 20,00 1.800,00
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Beneficiarios y/o usuarios de la actividad 

 

Objetivos e indicadores de la realización de la actividad 

BENEFICIARIOS O USUARIOS NÚMERO INDETER-
MINADO

Personas físicas 0,00 X

Personas jurídicas 0,00 X

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Conservación y protección de la biodiversidad Desarrollo de programas o proyectos
medioambientales 2,00

Asistencia a las personas vulnerables o en riesgo de de exclusión social Desarrollo de programas de Ayudas PHI o
proyectos de Cooperación Internacional 5,00
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A3. CAMPUS PHI 
Tipo:  Propia 

Sector:  Cultura 

Función:  Centros e infraestructuras 

Lugar de desarrollo de la actividad:  Extremadura,España 

Descripción detallada de la actividad prevista:   

CampusPHI es la manifestación material de los principios y valores en los que Fundación Phi se inspira. Principios cimentados en el respeto a la

dignidad humana, el conocimiento y la transformación. La Visión de CampusPHI es “ser un Sistema Global Sostenible, donde se propicie el

autoconocimiento y se forme y capacite a las personas para que desarrollen sus actividades en completa armonía consigo mismas y con el entorno,

divulgando los resultados de las experiencias para así favorecer su traslación a otros lugares, en beneficio de toda la humanidad y los ecosistemas del

planeta”.

 

Como Sistema Global Sostenible, pretende ser un punto referencial de la gestión inteligente y sostenible de los recursos, mediante proyectos de I+D+i

cuyo objetivo sea crear sinergias entre distintas áreas (arquitectura bioclimática, energías renovables, gestión del ciclo integral del agua y los residuos

orgánicos, medioambiente, etc.) y cuyos resultados puedan ser compartidos con las instituciones y profesionales del ámbito universitario, científico, de

investigación y del pensamiento.

 

Para cumplir con el objetivo mencionado anteriormente, Fundación PHI ha de desarrollar el conjunto de inversiones previstas, para lo cual destinará

los recursos económicos disponibles en cada momento.

 

Actualmente el conjunto de infraestructuras de CAMPUS PHI, ya da soporte a la actividad filantrópica, cultural, de investigación y de formación de

Fundación PHI, siendo Campus PHI un modelo de referencia en la gestión inteligente y sostenible de residuos, agua y energía, que utiliza una

variedad de tecnologías que pueden ser mostradas a los visitantes y que seguirá requiriendo que, durante 2022, la inversión principal de Fundación

PHI se destine a que este Campus alcance un mayor grado de eficiencia en su modelo de referencia de gestión inteligente y sostenible de residuos,

agua, energía y medioambiente. Cada una de estas áreas requiere de un grado de especialización y conocimiento que demanda formación

continuada e inversión en tecnología, así como un grado de supervisión y mantenimiento. Por tanto, los esfuerzos en el año próximo se centrarán, por

un lado en las actividades que se requieren para sacarle el mayor rendimiento posible, desde una perspectiva de eficiencia de los equipos

implantados y, por otro lado, en mantener la sede de Fundación, localizada en Valencia, en perfectas condiciones para su venta, lo que permitirá

continuar la inversión prevista en Campus PHI (que se especifica en el penúltimo párrafo de esta actividad) y el traslado de la sede a Acebo, Cáceres,

Extremadura.

 

Durante 2022, en paralelo a la búsqueda de la mejora continua de la eficiencia comentada en el párrafo anterior, Fundación PHI y Phi Gaia mostraran

a través de visitas guiadas los equipamientos y procesos que conforman el Sistema Global Sostenible (SGS) de Campus PHI. Cada uno de estos

equipamientos o el sistema en su conjunto puede ser de interés para colectivos específicos de diversos ámbitos de la educación y para el conjunto de

la ciudadanía con conciencia medioambiental y ecológica, personas de nuestro territorio o de más allá de nuestras fronteras. Estos equipamientos que

conforman el SGS son replicables en otros entornos, sostenibles con el medioambiente y de muy bajas emisiones a la atmósfera de CO2 y gases

equivalentes, lo que da lugar a que esta acción formativa y divulgativa sea de gran impacto en la lucha contra el cambio climático.

 

Además de lo comentado en los párrafos anteriores, otras inversiones en 2022, que se desarrollarán en función de la disponibilidad financiera de la

Fundación, irán destinadas a la obra civil necesaria para la conexión de Campus PHI a la red general de agua de cualquiera de los municipios

colindantes, al proyecto arquitectónico de la Sala de Meditación, a la ampliación de espacios de alojamiento para la realización de retiros de larga

estancia y al espacio docente de la Universidad de la Consciencia. Se pueden seguir los avances del proyecto mencionado anteriormente en:

 

http://fundacionphi.org/actividades/actividad/mente/1/noticias/161

http://fundacionphi.org/actividades/proyecto/campus-fundacion-phi

http://fundacionphi.org/actividades/proyecto/proyecto-las-siete-fuentes y las últimas noticias del mismo en http:/

fundacionphi.org/actividades/actividad/entorno_natural/1/noticias/20

 

 

Recursos humanos a emplear en la actividad 

TIPO DE PERSONAL NÚMERO Nº HORAS /
AÑO

Personal asalariado 0,00 0,00

Personal con contrato de servicios 0,00 0,00

Personal voluntario 5,00 650,00
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Beneficiarios y/o usuarios de la actividad 

 

Objetivos e indicadores de la realización de la actividad 

BENEFICIARIOS O USUARIOS NÚMERO INDETER-
MINADO

Personas físicas 0,00 X

Personas jurídicas 0,00 X

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Mejora de la eficiencia de los equipos que componen el Sistema Global Sostenible
de Campus PHI

Número de mejoras de los sistemas que
forman parte del Sistema Global
Sostenible

4,00

Realizar visitas guiadas de los sistemas que conforman el Sistema Global Sostenible Nº de visitas guiadas realizadas 25,00

Realizar lo obra civil de conexión de agua potable con el municipio de Acebo Obra civil terminada y en uso 1,00
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A4. DIÁLOGO INTERRELIGIOSO, INTERCONFESIONAL Y TRANSCULTURAL 

Tipo:  Propia 

Sector:  Cultura 

Función:  Otros 

Lugar de desarrollo de la actividad:  Comunidad Valenciana,Extremadura,Comunidad de Madrid,Bélgica,Francia,India 

Descripción detallada de la actividad prevista:   

I.- TRANSCENDENCE FORO INTERRELIGIOSO INTERNACIONAL (FIIT)

Fundación PHI promueve, impulsa y colabora en este foro que reúne a representantes religiosos, académicos y contemplativos de distintas

tradiciones, con el objeto de ofrecer a la sociedad una voz autorizada y representativa real de las diferentes confesiones religiosas ante la sociedad y

sus diferentes actores. Todo esto, con la finalidad de dar respuesta a los desafíos que plantean los tiempos que vivimos, así como servir de

herramienta útil para el desarrollo de una arquitectura fraternal internacional, a través del diálogo interreligioso y transcultural que refuerce una cultura

de paz consensuada, compartida y defendida por todas las personas de buena voluntad que se suman progresivamente a esta iniciativa.

 

Fundación PHI seguirá asumiendo, hasta el 8 de mayo, las tareas de Secretaría de Transcendence, momento en el cual se conformará la nueva Junta

Directiva. Muy probablemente el presidente de Fundación PHI asuma la Presidencia de la Asociación, e impulsará las actividades a desarrollar en

2022, contempladas en el Plan de Actuación aprobadas en la última Asamblea General, que dada la pandemia mundial de la Covid-19, serán las

iniciativas del Plan de Acción 2021 que tuvieron que ser pospuestas porque las circunstancias sanitarias no permitieron su desarrollo en condiciones

de seguridad, las cuales son:

 

1. Reforzar las relaciones entre los miembros de Transcendence

Encuentros entre las diferentes tradiciones religiosas, donde cada una de ellas seleccionan y presentan un texto de un autor significativo de su propia

confesión e invitan a los participantes a exponer el sentido que perciben en el mismo. El primer encuentro de 2022 será entre el hinduismo y el

cristianismo.

 

2. Apertura a la comunidad

Mesas redondas en las que participan distintas tradiciones religiosas y confesiones de Transcendence aportando cada una su visión sobre diferentes

temas:

   A.¿Cómo abordar la muerte? El arte de buen morir.

         Presentaciones de la visión de cada confesión sobre la muerte y el acompañamiento en el momento final de la vida.

   B.Silencio. Oración. Meditación.

        Cada confesión comparte el sentido de estas prácticas.

   C. Grabación audiovisual

 

3.  Crear Redes colaborando con otras Instituciones, que coincidan con los fines de Transcendence.

Colaboración con diversas instituciones para llevar a la práctica los fines de la asociación:

   A.Participar en las iniciativas que estén en la línea de Transcendence del SJM como es el mantenimiento y actualización de su aula interreligiosa:

Valencia Interreligiosa, completando sus contenidos.

   B.Colaboración con el Elijah Interfaith Institute, a través de la lectura y estudio de textos y material interreligioso para profundizar en el conocimiento

de las diferentes tradiciones religiosas y establecer puentes de comunicación y colaboración internacional

        en diálogo interreligioso.

 

Filmación de las actividades anteriores para que constituyan un material didáctico y divulgativo que pueda ser accesible por el público en general a

través de la web de la asociación.  

Fundación PHI coordinara las tareas necesarias para finalizar la web de la asociación, dotándola de contenidos y coordinando las tareas de

mantenimiento de la web (servidor, dominios, etc) y de sus contenidos.

 

http://fundacionphi.org/actividades/proyecto/transcendence-foro-interreligioso-internacional

http://fundacionphi.org/actividades/actividad/espiritu

 

II.- MULTAQA- CONFERENCIA INTERNACIONAL MEDITERRÁNEA- CENTRO UNESCO VALENCIA

El Presidente de Fundación PHI, participará durante 2022, como viene realizando en ediciones anteriores, en la celebración de la Multaqa. Esta

iniciativa de la nueva Ruta de la Seda, que tiene su origen en el programa Rutas de Diálogo, elaborado por UNESCO en 1988, para la promoción de

la diversidad y del desarrollo sostenible, ha traído también consigo un nuevo impulso al encuentro amistoso de la Multaqa de las Tres Culturas, como

parte del Programa Mediterráneo de UNESCO que tuvo su inicio en 1998, en Agrigento.

 

http://fundacionphi.org/actividades/actividad/espiritu/1/noticias/dialogo-interreligioso-e-interconfesional/661

 

III.- CONSEJO MUNDIAL ELIJAH DE LÍDERES RELIGIOSOS
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Fundación PHI, representada por su Presidente, colaborará como miembro del Elijah Board of World Religious Leaders (EBWRL) en actividades que

este Consejo Mundial le requiera durante 2022, especialmente las relacionadas con la participación en el próximo encuentro del Consejo Mundial.

 

EBWRL es un Consejo Mundial de líderes religiosos creado por el Elijah Interfaith Institute, que es una organización internacional dedicada a fomentar

la paz entre diversas comunidades religiosas del mundo a través del diálogo interreligioso, la educación, la investigación y la difusión. Su visión

singular genera un diálogo interreligioso al más alto nivel y reúne a los líderes religiosos mundiales y académicos de renombre mundial, a través de

proyectos de investigación, conferencias públicas e iniciativas comunitarias para contribuir a la construcción de un futuro en paz y armonía,

fomentando la tolerancia y la solidaridad entre los distintos pueblos, países y continentes.

 

http://www.elijah-interfaith.org

http://fundacionphi.org/actividades/actividad/espiritu/1/noticias/143

 

IV.- FEDERACIÓN HINDÚ DE ESPAÑA (FHE)

Fundación PHI, de la mano de su Presidente, a quien la FHE, nombró oficialmente Asesor en Diálogo Interreligioso y Relaciones con las Instituciones

y Gobiernos y Miembro del Consejo Consultivo de la propia federación, participará activamente en el apoyo y la colaboración en el desarrollo de las

actividades que esta desarrolle durante 2022.

 

http://fundacionphi.org/actividades/actividad/espiritu/1/noticias/45

 

V- “HINDU FORUM OF EUROPE (HFE)”

El Presidente de Fundación PHI, participará durante 2022 en las reuniones semanales del HFE, como representante de la FHE. En junio de 2022

Fundación PHI organizará el encuentro anual de la HFE, para lo cual recibirá en las instalaciones de Campus PHI a las federaciones hindúes de

España, Holanda, Bélgica, Inglaterra, Suecia, Hungría, Portugal, Luxemburgo y Suiza, con la finalidad de compartir y promover de forma cohesionada

los valores europeos del diálogo transcultural, la amistad y la coexistencia pacífica.

 

http://fundacionphi.org/actividades/proyecto/hindu-forum-of-europe

 

 

 

Recursos humanos a emplear en la actividad 

 

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad 

 

Objetivos e indicadores de la realización de la actividad 

TIPO DE PERSONAL NÚMERO Nº HORAS /
AÑO

Personal asalariado 0,00 0,00

Personal con contrato de servicios 0,00 0,00

Personal voluntario 8,00 5.000,00

BENEFICIARIOS O USUARIOS NÚMERO INDETER-
MINADO

Personas físicas 0,00 X

Personas jurídicas 0,00 X

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Favorecer el entendimiento y la fraternidad entre las diversas tradiciones religiosas Nº de encuentros y actividades de carácter
interreligioso 25,00
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A5. PROYECTO UNIVERSIDAD DE LA CONSCIENCIA 

Tipo:  Propia 

Sector:  Educación 

Función:  Comunicación y Difusión 

Lugar de desarrollo de la actividad:  Bélgica,Francia,España,Suiza 

Descripción detallada de la actividad prevista:   

1. Conceptualización y objetivos

Entre los Proyectos que desarrolla Fundación PHI para el cumplimiento de sus objetivos fundacionales, se encuentra el proyecto educativo y de

formación de la Universidad de la Consciencia (UC).

La característica o valor principal diferenciador de este proyecto es la potenciación de actitudes y valores universales centrados en el

autoconocimiento y la transcendencia, y consecuentemente, en el desarrollo de la consciencia y la sostenibilidad desde el equilibrio cuerpo-mente-

espíritu-entorno.

 

El concepto de Universidad, etimológicamente, proviene del latín universitas implica unidad e integración del saber dentro de la indagación ilimitada de

la verdad. Por tanto, el concepto de Universidad tiene otras acepciones: “conjunto de personas o poblaciones que forman una unidad, o se vuelven

unidad, con carácter universal”. Este es el modelo de Universidad asumido por Fundación PHI.

 

El elemento transversal de todas las actividades y, por tanto, el objetivo institucional de la UC es la promoción del autoconocimiento para el desarrollo

de la consciencia.

 

2. Localización de las actividades

La mayoría de las acciones de la UC se realizan en Campus PHI, inaugurado el 17 septiembre de 2018 en Acebo, Sierra de Gata, Extremadura,

España. En Campus PHI se ubican las oficinas de Fundación PHI, el Centro Vedántico Campus PHI y el Hotel Campus PHI. En el futuro está prevista

la disponibilidad de espacio propio. En la actualidad, las actividades de la UC se desarrollan principalmente en las instalaciones disponibles de

Campus PHI.

 

3. Gobernanza y propuestas de actividades

La gobernanza se establece por un Consejo de Dirección, que revisa y coordina las actividades de la UC, tanto en su vertiente institucional como

docente.

 

Las propuestas de nuevas actividades son realizadas del siguiente modo: cualquiera de los docentes e integrantes de la UC, así como cualquier

persona afín a los fines fundacionales de Fundación PHI, puede realizar una propuesta de actividad.

Esta propuesta contendrá al menos el resumen, los objetivos docentes -con especial hincapié en los relacionados con las actitudes, el

autoconocimiento y desarrollo de la consciencia-, la metodología educativa, el sistema de evaluación y el plan de financiación.

 

Estas propuestas serán evaluadas por el Consejo de Dirección, en una Comisión delegada que incluye también al secretario de Fundación PHI.

 

4. Estructura académica: Las Escuelas y el Programa “Compartir Sabiduría”

El conjunto de actividades sobre una temática específica se coordina en las Escuelas. La actividad más relevante, mantenida de una manera

constante, es realizada por la Escuela PHI de Yoga Vedanta y Meditación (EPHI-YVM), con actividad propia desde 1993. El resto de las actividades

están organizadas en la Escuela PHI de la Consciencia [EPHI-C].

 

Por último, está previsto en el Plan de Actividades de 2022 el inicio de un Programa Específico, que ha sido elaborando durante los últimos años, y

cuyo inicio ha estado condicionado por la situación sanitaria: el Programa Compartir Sabiduría un Acto de Amor/Sharing Wisdom an Act of Love, que

dará lugar a la Cátedra de la Sabiduría.

 

5. Propuesta de Actividades 2022

Las actividades propuestas se dividen en cuatro grandes apartados: 01) Institucionales de Gestión y Planificación. Las actividades de Gestión e

Institucionales incluyen las destinadas a establecer relaciones con otras instituciones de similar naturaleza, planificación docente y estratégica y de

gestión. El segundo son las Actividades Docentes y Educativas que confluyen en dos grandes bloques: 02) Regulares (Programas Docentes) y 03) las

no-regulares, actividades sobre cultura de la consciencia (Fórum, Conferencias, etc.). Por último, 04) las Actividades de Difusión y Virtuales.

 

Para el año 2022 (si las circunstancias de la pandemia de la CoVID 19 así lo permiten) se continuará con todas actividades de gestión y planificación

(01). Los Programas Docentes (02) serán de impartición regular, con objetivos y estrategia docente. También se realizarán otras actividades puntuales

para tratar temas específicos y encaminadas a promover la cultura de la consciencia (Simposios, Jornadas, Congresos, Encuentros etc.) (03). Por

último, también se realizan actividades virtuales, fundamentalmente de difusión, utilizando como medio la página web (04).

 

Las actividades docentes principales son las de la EPHI-YVM, sus programas incluyen actividades regulares (Satsangs, Darshans, Pujas), algunas
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diarias (Meditación), programas presenciales intensivos en torno a un programa (Retiros), y de experiencia (principalmente con estancias en

instituciones -Maths y Ashrams- y templos de la India), e individuales.

 

Este año se consolidan las actividades de la EPHI-C, iniciadas en 2021 con el Programa “Reflexiones sobre la Conciencia”, que tendrá continuidad en

el tiempo; adicionalmente se planea el inicio de diferentes programas, entre otros: “Introducción a la Terapia de Polaridad”, etc.

 

El tercer grupo de actividades docentes, es el Programa “Compartir Sabiduría”, que se iniciará con dos sesiones, una en primavera y otra en otoño.

Este programa consiste en la invitación a Campus PHI de referentes en el desarrollo y estudio de la consciencia, tanto en su vertiente científica, pero

sobre todo espiritual.

 

6. Resumen de las Actividades propuestas para el año 2022.

A continuación, se presentan las propuestas para cada uno de los tipos de actividades (A) con sus correspondientes indicadores (I):

 

01. ACTIVIDADES INSTITUCIONALES Y DE PLANIFICACIÓN ESTRATEGICA

A. Actividades de Relaciones Institucionales

(A) Colaboración con otras instituciones, desarrollo de convenios

(I) Número de contactos realizados: Mínimo 1.

 

B. Actividades de Gestión y Planificación Estratégica

(A) Gestión y consolidación de la estructura organizativa

(I) Número de reuniones: Mínimo 20.

 

C. Actividades de Planificación Educativa

(A) Planificación de nuevas actividades docentes

(I) Número de actividades evaluadas: Mínimo 1.

 

02. ACTIVIDADES DOCENTES

A. Actividades docentes regulares

(A) Programas reglados

(I) Número de actividades impartidas: Mínimo 2.

 

B.C. Actividades intensivas y especiales y de aproximación práctica

(A) Programas intensivos

(I) Número de actividades impartidas: Mínimo 2.

 

D. Actividades específica e individual

(A) Programas específicos

(I) Número de actividades impartidas: Mínimo 2.

 

03. ACTIVIDADES CULTURA DE LA CONSCIENCIA

Actividades docentes no regulares sobre cultura de la consciencia

(A) Participación en fórum y conferencias y actividades especificas

(I) Número de actividades impartidas: Mínimo 2.

 

04. ACTIVIDADES DE DIFUSIÓN

Campus virtual y comunicación

(A) Actividades virtuales y de comunicación

(I) Número de actividades impartidas: Mínimo 2.

 

 

Recursos humanos a emplear en la actividad 

TIPO DE PERSONAL NÚMERO Nº HORAS /
AÑO

Personal asalariado 0,00 0,00

Personal con contrato de servicios 0,00 0,00

Personal voluntario 2,00 800,00

FUNDACIÓN 885CUL: PHI.

EJERCICIO: 01/01/2022 - 31/12/2022. REFERENCIA: 154466387. FECHA: 21/12/2021 Página: 11

Fdo: El/La Secretario/a VºBº El/La Presidente/a



 

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad 

 

Objetivos e indicadores de la realización de la actividad 

BENEFICIARIOS O USUARIOS NÚMERO INDETER-
MINADO

Personas físicas 0,00 X

Personas jurídicas 0,00 X

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Reuniones de planificación y gestión Nº de reuniones 40,00

Contactos con otras instituciones Nº de contactos 5,00

Impartición de actividades docentes Nº de actividades docentes 200,00

Participación en actividades no regladas Nº de actividades no relgadas 5,00

Actividades de difusión y web Nº de actividades 5,00
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2. PREVISIÓN DE RECURSOS ECONÓMICOS A EMPLEAR POR LA ENTIDAD 

 

RECURSOS ACTIVIDAD
Nº1

ACTIVIDAD
Nº2

ACTIVIDAD
Nº3

ACTIVIDAD
Nº4

Gastos

Gastos por ayudas y otros 0,00 -3.500,00 0,00 0,00

a) Ayudas monetarias 0,00 -3.500,00 0,00 0,00

b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00

c) Gastos por colaboraciones y órganos de gobierno 0,00 0,00 0,00 0,00

Variación de existencias de productos terminados y en curso de fabricación 0,00 0,00 0,00 0,00

Aprovisionamientos -250,00 0,00 0,00 0,00

Gastos de personal -13.150,00 0,00 0,00 0,00

Otros gastos de la actividad -56.020,00 -500,00 -600,00 -3.700,00

    621- Arrendamientos y Canones -400,00 0,00 0,00 0,00

    622- Reparaciones y Conservaciones -20.150,00 0,00 0,00 0,00

    623- Servicios de Profesionales Independientes -4.750,00 0,00 0,00 0,00

    625- Primas de Seguros -2.570,00 0,00 0,00 0,00

    628- Suministros -12.500,00 0,00 0,00 -200,00

    629- Otros Gastos -15.650,00 -500,00 -600,00 -3.500,00

Amortización del inmovilizado -74.100,00 0,00 0,00 0,00

Deterioro y resultado por enajenación de inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00

Gastos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00 0,00

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00

Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00 0,00

Total gastos -143.520,00 -4.000,00 -600,00 -3.700,00

Inversiones

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio Histórico) 0,00 0,00 60.000,00 0,00

Adquisiciones Bienes del Patrimonio Histórico 0,00 0,00 0,00 0,00

Cancelación deuda no comercial 0,00 0,00 0,00 0,00

Total inversiones 0,00 0,00 60.000,00 0,00

TOTAL RECURSOS PREVISTOS 143.520,00 4.000,00 60.600,00 3.700,00

RECURSOS ACTIVIDAD
Nº5

Gastos
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Gastos por ayudas y otros -8.500,00

a) Ayudas monetarias -1.500,00

b) Ayudas no monetarias 0,00

c) Gastos por colaboraciones y órganos de gobierno -7.000,00

Variación de existencias de productos terminados y en curso de fabricación 0,00

Aprovisionamientos 0,00

Gastos de personal 0,00

Otros gastos de la actividad 0,00

Amortización del inmovilizado 0,00

Deterioro y resultado por enajenación de inmovilizado 0,00

Gastos financieros 0,00

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00

Diferencias de cambio 0,00

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00

Impuesto sobre beneficios 0,00

Total gastos -8.500,00

Inversiones

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio Histórico) 0,00

Adquisiciones Bienes del Patrimonio Histórico 0,00

Cancelación deuda no comercial 0,00

Total inversiones 0,00

TOTAL RECURSOS PREVISTOS 8.500,00
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RECURSOS TOTAL
ACTIVIDADES

NO
IMPUTADO A

LAS
ACTIVIDADES

TOTAL

Gastos

Gastos por ayudas y otros -12.000,00 0,00 -12.000,00

a) Ayudas monetarias -5.000,00 0,00 -5.000,00

b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00

c) Gastos por colaboraciones y órganos de gobierno -7.000,00 0,00 -7.000,00

Variación de existencias de productos terminados y en curso de fabricación 0,00 0,00 0,00

Aprovisionamientos -250,00 0,00 -250,00

Gastos de personal -13.150,00 0,00 -13.150,00

Otros gastos de la actividad -60.820,00 -300,00 -61.120,00

    621- Arrendamientos y Canones -400,00 0,00 -400,00

    622- Reparaciones y Conservaciones -20.150,00 0,00 -20.150,00

    623- Servicios de Profesionales Independientes -4.750,00 0,00 -4.750,00

    625- Primas de Seguros -2.570,00 0,00 -2.570,00

    628- Suministros -12.700,00 0,00 -12.700,00

    629- Otros Gastos -20.250,00 0,00 -20.250,00

    631- Otros Impuestos 0,00 -300,00 -300,00

Amortización del inmovilizado -74.100,00 0,00 -74.100,00

Deterioro y resultado por enajenación de inmovilizado 0,00 0,00 0,00

Gastos financieros 0,00 0,00 0,00

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00

Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00

Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00

Total gastos -160.320,00 -300,00 -160.620,00

Inversiones

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio Histórico) 60.000,00 0,00 60.000,00

Adquisiciones Bienes del Patrimonio Histórico 0,00 0,00 0,00

Cancelación deuda no comercial 0,00 0,00 0,00

Total inversiones 60.000,00 0,00 60.000,00

TOTAL RECURSOS PREVISTOS 220.320,00 300,00 220.620,00
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3. PREVISIÓN DE RECURSOS ECONÓMICOS A OBTENER POR LA ENTIDAD 

 

Previsión de ingresos a obtener por la entidad 

 

Previsión de otros recursos económicos a obtener por la entidad 

RECURSOS TOTAL

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio 0,00

Ventas y prestaciones de servicios de las actividades propias 0,00

Ventas y otros ingresos de las actividades mercantiles 0,00

Subvenciones del sector público 0,00

Aportaciones privadas 160.000,00

Otros tipos de ingresos 63.000,00

TOTAL INGRESOS PREVISTOS 223.000,00

OTROS RECURSOS TOTAL

Deudas contraídas 0,00

Otras obligaciones financieras asumidas 0,00

TOTAL OTROS RECURSOS PREVISTOS 0,00
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